Basispakket Ouderen in het bestuursakkoord van Amsterdam

e overdruk okt. 2003, via: http://www.gsb.amsterdam.nl/live/attachment.db?319
* NB: inmiddels bestaat de subwebsite "gsb" (grote steden beleid) niet meer.
(fm, mei 2009)

Bestuursakkoord stadsdelen 2002 — 2006

18 november 2002

1. Concrete opgaven

Stad en stadsdelen spreken in dit akkoord af voor onderstaande 23 stedelijke opgaven in
deze bestuursperiode samen te werken. Voor twintig onderwerpen zijn de te behalen
resultaten, de randvoorwaarden, de relevante regelgeving alsmede de organisatie, reeds
uitgewerkt. Deze uitwerking treft u aan in bijlage 1.

Voor drie onderwerpen was dit nog niet mogelijk (bijlage 2).Voor deze onderwerpen
zullen voor het zomerreces van 2003 nadere afspraken worden gemaakt.

Hier worden de onderwerpen vermeld alsmede een beknopte beschrijving van het doel.

De twintig opgaven waarvoor de gemeente- en stadsdeelbegrotingen van 2003 het
startpunt vormen:

1. Wijkveiligheid en bestrijden jeugdcriminaliteit
Doel: Zorgdragen voor een veilige leef- en woonomgeving en verhogen van de
veiligheidsbeleving alsmede het bestrijden van de jeugdcriminaliteit.

2. Schooluitval verminderen
Doel: Zorgen dat de voortijdige in 2006 is teruggedrongen tot hoogstens 3% per
school.

3. Verbeteren huisvesting onderwijs
Doel: Zorgen dat uiterlijk 2006 voor 70% van de schoolgebouwen een
aangename werk- en leeromgeving bieden, in goede staat van onderhoud
verkeren en zijn aangepast aan de laatste onderwijskundige inzichten en dat voor
de andere 30% de planning daartoe gereed is of in uitvoering is.

4. Woningbouw
Doel: Voor 2006 toevoeging van 16.000 nieuwe woningen, daarna toename op
een gemiddeld niveau van netto 3500 en bruto 5000 woningen per jaar, uiterlijk
2004 is de gemiddelde doorlooptijd van plannen met 25% verminderd.

5. Verbeteren sportaccommodaties
Doel: Stadsdelen maken meerjarige onderhouds- en renovatieplannen per
sportaccomodatie (2002), onderhoud gemeentelijke sportaccomodaties is eind
2003 op peil en vanaf 2004 geschieden onderhoud en beheer op basis van een
verbeterde systematiek.

6. Groenvoorzieningen
Doel: Samenhangend stelsel van groen en water in en om de stad, afronding
grote groenprojecten die in de vorige collegeperiode zijn gestart.

7. Diversiteit in cultuur meer tonen
Doel: Centrale stad investeert in culturele buurtaccomodaties, maakt daarvoor
een voorstel in overleg met de stadsdelen en versterkt bestaand beleid m.b.t.
cultuurbereik, amateurkunst, cultuureducatie en programmering culturele
buurtaccomodaties.
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8.Ouderen/wijkgerichte zorg en participatie

Doel:

Het Basispakket Ouderen verbeteren, uitbreiden alsmede verbreden
naar andere groepen met structurele zorgafhankelijkheid mits daarvoor
rijksmiddelen beschikbaar komen, in elk stadsdeel tenminste een
zorgloket voor wonen, zorg en welzijn.

9. Armoedebeleid

10.

11.

12.

13.

14.

15.

Doel: Voor 1 januari 2003 afspraken met alle stadsdelen over gezamenlijke
aanpak en te ontwikkelen decentrale initiatieven, bekendheid met voorzieningen
vergroten tot 95% van de doelgroep, gebruik van de voorzieningen verhogen tot
85% van de doelgroep.

Opvang kwetsbare groepen
Doel: 2005 is de Supportaanpak voor extreem problematische personen
beschikbaar voor 1200 personen en beschikt elk stadsdeel over een steunsysteem
voor dergelijke personen, per 2006 is het aanbod opvangvoorzieningen op goed
kwalitatief niveau en zijn de voorzieningen evenwichtig in relatie tot noodzaak
gespreid over de stad.

Jeugdbeleid
Doel: In 2006 zijn de consultatiebureaus organisatorisch omgevormd tot ouder-
kind-centra, waarin aansluiting is geregeld op het gehele opvoedings- en
ontwikkelingsaanbod in het stadsdeel, in 2003 is in alle stadsdelen een sluitend
netwerk van basisonderwijs (JAT’s) en zorgbreedtecommissies gerealiseerd.

Nieuwe kansenaanpak/sociale activering
Doel: Met ingang van 2003 nemen op jaarbasis 4.000 mensen deel aan het
nieuwe kansenaanbod/sociale activering.

Oud-/nieuwkomers; inburgering/educatie
Doel: Zorgen voor een goede afsluiting van de cursus in de periode 2002 t/m
2005 door 6568 nieuwkomers, stadsdelen verzorgen optimalisering
trajectbegeleiding. In de periode 2002 — 2003 worden door de stadsdelen 7830
trajecten gerealiseerd voor oudkomers en in de periode 2004- 2005 tenminste
3000. Daarnaast realiseert de centrale stad ruim 1000 individuele
doorgeleidingsactviteiten.

Vroeg- en voorschoolse educatie
Doel: In 2006 is de capaciteit aan voorscholen toereikend voor 50% van de
doelgroep (d.w.z. voor 7.500 kinderen). In 2002 worden in totaal ca. 3.500
plekken gerealiseerd, in 2003 groeit dit aantal naar 4.100. Ingaande 2004 wordt
de uitbreiding gerealiseerd met ruim 1.000 extra plekken per jaar.

Brede school
Doel: Begin 2003 ligt er een inventarisatie van knelpunten met specifieke
aandacht voor:

* organisatiemodellen voor samenwerking en codrdinatie tussen onderwijs,
zorg en welzijn;

* beheer en inrichting van (school)gebouwen met multifunctioneel
gebruik;

* de financiering en regelgeving van brede schoolinitiatieven bij
multifunctionele (ver)bouw. Medio 2003 ligt er op basis hiervan een
uitwerking van mogelijke oplossingen op het gebied van organisatie,
beheer, financiering en regelgeving.

2



16.

Infrastructuur
Doel: Een beter onderhouden, beter functionerend en verkeersveiliger wegennet.
Er is een aantal knelpunten in de huidige praktijk waar verbeteringen kunnen
worden aangebracht. Het gaat om onder andere onduidelijkheden over
verantwoordelijkheden en areaalgrenzen, integrale en meerjarenprogrammering
van werken, lange en soms onduidelijke procedures.

17. Toeristische component
Doel: Het genereren van extra verblijfsbezoek met name door het stimuleren van
spreiding in tijd en spreiding over de verschillende stadsdelen.
18. Kleinschalige bedrijfsruimte
Doel: Het ontwikkelen van meer kleinschalige bedrijfsruimten in de gehele stad.
19. Herstructureren bedrijfsterreinen
Doel: Economische bedrijvigheid in stadsdelen stimuleren door herstructureren
van bedrijfsterreinen.
20. (Re)vitaliseren winkelgebieden
Doel: Verbeteren sociaal economische structuur in woonbuurten.
Uit: Samenvattende toelichting
( www.gsb.amsterdam.nl/live/index.jsp?nav=959&loc=1437&det=685 )
(.)

Het tweede onderdeel houdt in dat met de stadsdelen overeenstemming is bereikt over hun
inzet voor deze onderwerpen en de concrete streefcijfers die voor elk onderwerp worden
gehanteerd. In de stedelijke begroting 2003 is in aanvulling op bestaande middelen
een extra bedrag van 10 miljoen euro voor de stadsdelen beschikbaar gesteld voor
het uitvoeren van de genoemde opgaven. Later in deze bestuursperiode komt daar
nog eens 10 miljoen euro bij.

De stadsdelen zullen de resultaten op een eenduidige en eenvoudige manier verantwoorden,
namelijk in hun jaarrekening. Het tweede onderdeel van het bestuursakkoord betreft de
operatie Financiéle decentralisatie en terugdringen bureaucratie. Deze operatie beoogt de in
de loop van de jaren gegroeide opeenstapeling van financiéle regelingen tussen centrale
diensten en de stadsdelen te saneren. De stadsdelen krijgen hierdoor meer slagkracht en
zullen zo veel mogelijk worden bevrijd van de administratieve druk die uit de veelheid van
regelingen voortvloeit.

Tenslotte bevat het bestuursakkoord een aantal afspraken die gemeentebreed zijn, en
waarin de eenheid van de totale gemeentelijke organisatie en de bijbehorende
schaalvoordelen worden benadrukt. Afspraken in dit onderdeel betreffen:

*de Stijl van Amsterdam (over de herkenbaarheid van de gemeentelijke onderdelen in
huisstijl en dergelijke)

*de handhaving van regels

*de integriteit binnen het concern

*de kwaliteit van de dienstverlening aan burgers en bedrijven

*de efficiénte en effectieve inzet van personeel binnen de gemeentelijke organisatie.
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Bijlage 1

8. Ouderen/wijkgerichte zorg en participatie

Context Steeds meer ouderen en anderen die zorg nodig hebben, wonen zo lang
mogelijk zelfstandig. De infrastructuur van voorzieningen en diensten
die zij als steun voor hun zelfstandigheid nodig hebben (m.b.t. wonen,
welzijn en zorg), is nog onvoldoende ontwikkeld en toegankelijk

Resultaat » stadsdelen en centrale stad maken bindende afspraken (begin 2003)

om het in begin 2002 overeengekomen Basispakket Ouderen, te
verbeteren en uit te breiden

» stadsdelen verbreden, mits daarvoor extra rijksmiddelen beschikbaar
worden gesteld, de reikwijdte van het Basispakket Ouderen naar
andere groepen met een structurele zorgathankelijkheid

* In elk stadsdeel wordt tenminste één zorgloket ingericht, qua
vormgeving passend in het lokale netwerk van voorzieningen, waar
burgers met vragen/ wensen m.b.t. het gecombineerde
dienstenpakket wonen/ zorg/ welzijn, adequaat bediend worden.

Randvoorwaarden:

¢ Financieel

» Stadsdelen leveren een inspanningsverplichting om met ingang van
2003, het Basispakket ouderen te bekostigen op het niveau dat is
overeengekomen in het Convenant Basispakket van 1-3-2002

* centrale stad levert de inspanningsverplichting om de centrale
bekostiging van onderdelen van het Basispakket ouderen, te
realiseren op het niveau van dit Convenant;

* de verbreding van het Basispakket naar andere zorgathankelijke
groepen wordt athankelijk gesteld van het verkrijgen van extra
rijksmiddelen voor deze activiteit (modernisering AWBZ en
invoering Dienstverleningswet);

* regelgeving

» centrale stad onderhandelt met het rijk over extra welzijnsmiddelen
in verband met de modernisering AWBZ, vooruitlopend op de
verwachte invoering van de Dienstverleningswet.

e Organisatie

* Centrale stad levert rond de verdere uitbouw van het basispakket
extra-inzet conform afspraken in het convenant-basispakket

» centrale stad, stadsdelen en het Zorgkantoor AWBZ maken een plan
van aanpak (vierde kwartaal 2002) voor de realisering van de
zorgloketten.

* de lopende uitvoering van het SSP-project wijkgerichte zorg en
welzijn wordt hierin betrokken

* bij uitvoering wordt afgestemd met de aanpak wijkgerichte zorg en
ontwikkeling van OKC'’s.
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